Notulen MR-vergadering 31-3-2026

Aanwezig MR: Elna (Voorzitter), Tom, Sanne en Marieke (Secretaris)
Directie: Ina

Afwezig: -

In deze vergadering hebben we de volgende punten besproken.

Er is nog navraag gedaan voor speeltoestellen op het plein. Financieel is hier geen ruimte
voor. Ina heeft wel gevraagd aan collega-directeuren. Als er ergens iets “over” is willen we dit
graag plaatsen. Gemeente gaat niets doen vanwege de speeltuin bij de Lange Tuinstraat en de
nieuwbouw die gaat komen.

Tijdens de studiedag is het team bezig geweest met de missie en Lida en Ina met de visie.
Op de studiedag van 4 mei gaan we daar weer mee door. Daarna wordt het gedeeld met de MR
en vervolgens met de ouders.

(Evaluatie) lange werkperiode
Voor de onderbouw is er niet veel veranderd. In de hogere groepen is er meer tijd voor de
kinderen (individueel). Kinderen ervaren meer rust, het idee dat ze langer door kunnen en niet
hoeven te stoppen. Er zijn ook kinderen die er echt even aan moeten wennen, ook het flexibele
eetmoment. Maar dit begint al steeds meer te komen. Er zijn wel kinderen die nu stress ervaren
doordat er een koppeling was gemaakt tussen het afmaken van de weekplanning en het al dan
niet naar buiten kunnen in de pauze. Het team gaat dit bespreken met elkaar en met de
kinderen.

Verkiezing nieuwe MR leden - Stand van zaken
Er is geen enkele reactie binnengekomen via de mail. Elna is door één moeder benaderd, maar
voor haar was de dinsdag geen optie. We gaan ouders actief benaderen.

Vanuit de directie zijn de volgende punten besproken:

- Korte evaluatie fusie

Fusie was eigenlijk ineens toch rond. Niet veel impact voor het personeel omdat we al een unie
waren.

- Verandering Kappio naar Berend Botje (Peutertuin)

Dit zal na de zomervakantie plaatsvinden. Het blijft wel een Montessori peuterspeelzaal. Beide
pm’ers hebben besloten om te blijven en voor Berend Botje te gaan werken. We hopen dat er
hierdoor, omdat Berend Botje hier meer vestigingen in de regio heeft, ook meer kinderen
geplaatst gaan worden. En dat zij ons ook gaan aanbevelen bij ouders.

- Integraal Huisvestings Plan (IHP)

Er zijn nu vraagstukken met alle drie de teams gedeeld om met elkaar over te hebben.
Bijvoorbeeld over de lokaalgrootte, ideeén leerpleinen. Dit gaat naar de tekenaar/architect.
Buurt moet ook nhog worden meegenomen in de plannen.

Hopen dat de plannen geen effect gaan hebben over het aantal nieuwe aanmeldingen voor onze
school, omdat dit voor periodes van onrust kan zorgen (verhuizen, bouwwerkzaamheden)

- Formatie 26/27

Goedkeuring gehad op de formatie. Het team kan blijven draaien zoals we het nu ook doen, qua
aantal FTE.

De volgende vergadering is op dinsdag 9 juni 2026.



